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【本社所在地】

TEL.03-5805-7551  FAX.03-5805-7552
URL ：  https://www.sanbelle.co.jp

〒 113-0033  東京都文京区本郷 3-2-7　お茶の水サニービル 8 階

■ コンプライアンスの取り組み ■

　締め日等、特定の日を除いては、基本
的に残業や休日出勤はありません。勤務
時間に関しても個々の希望になるべく添
えるように心がけております。
　夏休みは通常のお盆期間と７─９期で自
由に２日間取れるよう設定しております。
　そして ALL FOR THE MEMBERS を
合言葉に、メンバーさんのために、社員
１人１人が何ができるのかを常に考え、
一丸となって日常業務に励んでおります。

■ 当社の働き方改革 ■

設 立 年 月
本社営業時間
本 社 定 休 日
売 上 高
販 売 員 数

：
：
：
：
：

2001 年 10 月
9 時 30 分〜 18 時
土・日・祝日
20 億円
1万名

■全国直販流通協会入会：2015 年６月

健康食品

■製品カテゴリー■■ 
■
■
■
■

【本店・支店・サロンのある地域】 北海道 東北 関東 北陸・甲信越 東海 近畿 中国 四国 九州 沖縄

株式会社 サンベール

■ 消費者相談窓口 ■

■ 相談窓口営業時間：［月〜金］9 時 30 分〜 17 時 30 分［土・日・祝］──

■ 相談窓口営業曜日：

9

9

［月〜金］

［土・日・祝］

10

10

11

11

12

12

13

13

14

14

15

15

16

16

17

17

18

18 19

20

20

21

21

22

22

23

23

日 月 火 水 木 金 土

0120-450-420

19

FREE

■ 『ウィズコロナ』の営業スタイル ■

　WEB 会議システムを活用したセ
ミナーや会議、アポイントの実施や
WEB 利用ガイドラインを自社で策定
し、コンプライアンス違反が起こらな
い様徹底しています。
　またアプリを導入することにより、
直感的な操作で様々な申請やショッピ
ングが出来る様になりました。

　Save the children JAPAN・ハタ
チ基金を通じ、未来ある子供たちを
応援しております。

■ 社会貢献活動・CSR活動 ■

＊コンプライアンス部署：2 名

部署責任者：濱松 圭

化粧品

『ムコテイン（ムコ多糖含有食品）』
■
主
力
製
品
・
サ
ー
ビ
ス

　コンドロイチン硫酸やヒアル
ロン酸を主成分とした身体の基
礎物質で、体内で体液を保水す
る物質を配合しています。

■ 経営理念 ■

■代表取締役■

濱松 治

本物の製品の提供
明るくいきいきとした未来を提案
みなさんの夢の実現をサポート

■コンプライアンス体制■
■契約の適正化

▷自社内に消費者相談窓口を設置

■相談窓口の状況

▷代表者直轄の相談窓口

▷自社内にコンプライアンス部署を設置

▷Ｅメールでも相談を受け付け

■法令研修

▷社員に法令研修を実施

■その他

▷行政・業界団体のセミナーに参加

▷勧誘時にチェックリストを活用

▷一度に購入可能な分量を制限
月に１回実施しています＊ ■高齢者・若年者への配慮

▷高齢者との契約で家族の同意

▷若年者との契約で年齢制限

75歳以上を高齢者と定義しています＊

▷販売員に法令研修を実施

連鎖
販売

　全国直販流通協会の「ダイレクトセリ
ング教育マスタークラス」資格を取得
し、日々業界の最新情報を得るとともに、
適切な研修を受け、それをディストリ
ビューターの皆様へフィードバックして
います。
　ビジネスセミナーでは特商法・薬機法
共に内容を盛り込んでいます。月に 1 回
開催しているディストリビューター（会
員）の会議（200 名程度）では、必ずコ
ンプライアンスの時間を設けています。


